
お申し込み
お問い合わせ TEL 080-4651-6900

対 象 沖縄県内の中小企業
経営者・人事担当者

参加費
無料

定 員 30名
定員を超えた場合は申込時の課題内容によって
選定いたします。※1日のみの参加も可能です

セミナー概要

｜沖縄総合事務局における
地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業

主催

平日 9:00〜18:00

14:00-16:00（開場13:30）

DAY01-03｜講師 HRユニティ代表社員 野中純 氏　
これまで100社以上の労務改善コンサル、組織拡大、
人事制度設計に携わってきた講師が理論講座を担当。

2023

11.07DAY01

11.21DAY02

11.27DAY03
DAY02

責任感を持ち役割を全うするスタッフを
定着させる自社ブランディングのポイントとは？
講師　株式会社琉球ネットワークサービス 代表取締役社長
　　   上原啓司 氏

DAY03
副業・兼業・プロ人材活用による人手不足解消
新たな視点での人材確保の戦略の立て方とは？
講師　NPO法人G-net代表理事　南田修司 氏

DAY01
組織力・利益を最大化そして中核人材の確保の
ための失敗しない、人材施策のコツ
講師　ROS株式会社 代表取締役兼執行役員ファウンダー
　　   藤本和之 氏

テンプスタッフ・琉球ミライコンソーシアム

イベントページは
こちら
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あなたの組織力を次のレベルに
引き上げるための3日間

中小企業の成功の鍵、実践者から学ぶ人材確保のノウハウ

組織力向上
魅力発信セミナー

本事業は沖縄総合事務局の委託事業
「令和5年度沖縄総合事務局における地域中小企業・小規模事業者の
　人材確保支援等」として実施するものです。
委託先：テンプスタッフ・琉球ミライコンソーシアム

理論、事例、実践ワーク
体系的なプログラムだからこそ
得られる確実な課題解決を
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＠ STARTUP LAB RYUDAI 琉ラボ（琉球大学内）



DAY1

11/07

組織力の最大化と人材確保を失敗しない、人材施策のコツ
✔️ 県内求人応募数No.1・年間売上成長率8年平均170％が実現する企業が目指すこと
✔️「顧客満足」「スタッフ待遇」「企業収益」三方良しを叶える事業計画

【講師紹介】ROS株式会社 代表取締役兼執行役員ファウンダー　藤本和之 氏
東証一部上場企業の役員を歴任後、2010年に独立しROS株式会社を設立。沖縄県
で持続成長可能な中小企業の支援に注力し、WEB制作分野で圧倒的なシェアを誇
る。平均年収は600万超で、残業なし、年休130日、有給100%消化等の高待遇を
提供。設立以来150%の売上成長を達成し、地域経済に貢献している。

DAY2

11/21

チームの一員として定着させる自社ブランディングのポイント
✔️ 会社ビジョンを社員へ浸透させ、主体的なスタッフの成長や定着を叶える方法
✔️ 平均離職率40％の業界で、9%に抑える職場環境を実現できたワケ

【講師紹介】株式会社琉球ネットワークサービス代表取締役社長　上原啓司 氏
大学卒業後はホンダエンジニアリングやアトラス取締役を経て、1997年に株式会
社琉球ネットワークサービスを設立。その後も複数の企業を立ち上げ、役員を務
めるそばから、公益法人や情報産業協会の理事として活躍。2022年には那覇商工
会議所1号議の議員に就任。

DAY3

11/27

副業•兼業•プロ人材活用による新しい人材確保戦略の立て方
✔️ 20名の地域製造業の会社が３ヶ月で新規事業の立ち上げ！その秘訣とは？
✔️ 地方の零細•中小企業の成功事例から見る、新たな視点や気づき

【講師紹介】NPO法人G-net 代表理事　南田修司 氏
2009年にNPO法人G-netに入会し、2017年より代表理事に就任。中核事業である
長期実践型「ホンキ系インターンシップ」事業で成功。政府表彰を受け、高校
「政治経済」の教科書にも掲載。現在は、大学教職員向け研修やプログラム開発
に取り組み、地域と若者をつなぐ新しい仕組みづくりを始めている。

組織力向上•魅力発信セミナー
3日間で確実に組織力を高める
実践的成功事例・体系的プログラム

ALL

DAY

自社の現状を理論的に捉え、課題の可視化をサポート
【講師紹介】HRユニティ 代表社員　野中純 氏
上場企業、人事労務コンサルティング企業、メガベンチャー等でのHR業務を経験
し、HRユニティを開業。クライアントの組織風土、事業フェーズに合わせたHRコ
ンサルティングを広範に推進。労務改善及び人事制度、採用支援を強みとする。

テンプスタッフ・琉球ミライコンソーシアム

TEL 080-4651-6900
平日の9:00〜18:00の間受け付けております。

組織力向上•魅力発信セミナーのご参加は
右記QRコードからお申し込みください。

https://tabizine.jp/2018/10/16/209787/

